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ANEXO V: NORMAS ESPECIALES DE PROTECCIÓN 

Protección de la maternidad: aspirantes en situación de embarazo de riesgo o parto. 

La  igualdad de  trato y oportunidades  se aplicará de conformidad con  lo previsto en  la Ley Orgánica 
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, en lo que se refiere al acceso 
al empleo público en Adif.  

Con el fin de ofrecer condiciones de igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el acceso al empleo 
público, si alguna de las aspirantes admitidas en la convocatoria no pudiera completar el proceso selectivo 
a causa de embarazo de riesgo o parto debidamente acreditado, su situación quedará condicionada a la 
finalización de este y a  la  superación de  las  fases que hubieran quedado  aplazadas, en  los  términos 
establecidos en las presentes bases. 

El Tribunal con arreglo a estas bases y en atención a las circunstancias concurrentes, que deberán constar 
debidamente acreditadas por la interesada con la suficiente antelación, adoptará las medidas a aplicar en 
cada caso. 

Para poder acogerse a las medidas de carácter general que se determinan en estas bases, la interesada 
deberá  acreditar  ante  el  Tribunal  de  Evaluación  correspondiente  el  estado  de  limitación  en  que  se 
encuentra respecto de las fases del proceso de selección. 

Esta acreditación se realizará mediante la aportación de la siguiente documentación, en un plazo máximo 
de  dos  días  naturales  contados  desde  la  fecha  de  emisión  de  los  partes médicos  por  los  que  los 
facultativos responsables pongan en conocimiento de la interesada su situación: 

 Solicitud en modelo oficial, que se adjunta en este mismo Anexo V, en el que deberá hacer constar: 

 El proceso o acto para el que ha sido citada y al cual está imposibilitada para comparecer. 

 Causa alegada para la imposibilidad de la comparecencia. 

 Duración prevista de la causa alegada. 

 Original del Informe médico del facultativo del INGESA o del Servicio Público de Salud autonómico 
equivalente y/o de los partes o certificados médicos expedidos por los facultativos especialistas que 
hagan el seguimiento del embarazo o asistan al parto, de cuyo contenido se derive indubitadamente 
la  imposibilidad  de  comparecencia  de  la  aspirante.  En  estos  partes  o  informes  deberá  constar, 
perfectamente legible, el nombre y apellidos y número de colegiado del facultativo que los expide. 

Desde el momento en que se presenta la solicitud, la interesada autoriza a los Servicios Médicos de Adif 
para que, a petición del Tribunal de Evaluación, puedan acceder a  la  información de su expediente o 
historial clínico. 

Asimismo, para la adopción de las medidas de control o inspección necesarias al objeto de efectuar las 
comprobaciones oportunas, la interesada permitirá las visitas de inspección en su residencia o lugar de 
estancia de los facultativos designados. La negativa a recibir estas visitas o a obstaculizar de algún modo 
la verificación de la situación alegada será causa de eliminación de la convocatoria. 

Igual medida de eliminación de la convocatoria será aplicable cuando los facultativos designados, como 
resultado de las actuaciones realizadas, aprecien que las causas no resultan a su juicio justificadas. 

Como medidas de carácter general a las que podrán acogerse las aspirantes que no puedan desarrollar 
en condiciones de  igualdad el proceso selectivo por  razones derivadas de su estado de embarazo de 
riesgo,  parto  o  posparto,  o  del  estado  de  salud  del  neonato  que  deba  permanecer  hospitalizado  a 
continuación del alumbramiento, se establecen las siguientes: 
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1. En caso de  imposibilidad de acudir a  la  realización de pruebas  selectivas en el momento y  lugar 
señalado con carácter general, el Tribunal propondrá al órgano convocante el nombramiento de una 
Comisión de Examen especial, con ofrecimiento a la interesada de traslado de la Comisión a su lugar 
de residencia o estancia o a sitio próximo a estos, que permita su desplazamiento, para realización 
de las pruebas en el mismo momento señalado con carácter general o en los 5 días hábiles previos o 
posteriores al mismo.  

2. Una vez seleccionada, si  la aspirante no pudiera acudir a  la cita o citas  fijadas para el preceptivo 
reconocimiento médico, el Tribunal podrá optar por arbitrar un sistema que habilite la realización del 
reconocimiento  en  su mismo  lugar  de  residencia  o  estancia  o  próximo  a  estos  que  permita  su 
desplazamiento. 

En  caso  de  no  ejercitar  este  derecho  se  le  tendrá  por  desistida  y  por  tanto  eliminada  de  la 
convocatoria. 
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SOLICITUD DE ACOGIMIENTO A LAS MEDIDAS DE PROTECCIÓN DE LA MATERNIDAD 

Dña. …………………………………………..………………………………………….., con DNI o Documento identificativo n.º 
………………………………………………………………………………………………………..,  como  participante  en  la 
Convocatoria pública de ingreso en el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias PNI…………………….. 
. 

MANIFIESTA: 

 Que por motivo de maternidad, según se recoge en el original del informe médico que acompaña 
a  esta  solicitud,  se  encuentra  imposibilitada  para  comparecer  al  proceso  o  acto  que  a 
continuación se indica: 

………………………………………………………………..………………………..……………………….……………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

previsto para el próximo día ………………………………………………………………………………………………………. 

 

 Que la causa de dicha imposibilidad es la siguiente: 

………………………………………………………………..………………………..……………………….……………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

y su duración prevista es de ……………………………………………………………………………………………………… 

 

Por lo que,  

SOLICITA:  

Del Tribunal de Evaluación el acogerse a alguna de las medidas de protección de la maternidad previstas 
en  las bases de  la  convocatoria  reseñada,  autorizando  a  los Servicios Médicos del Administrador de 
Infraestructuras Ferroviarias para acceder a  la  información de su expediente o historial clínico y para 
realizar visitas de inspección en su residencia o lugar de estancia.  

 

En ..............................................................., a ….., de......................., de .......... .  

 

LA PARTICIPANTE 
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